教学督查综合评价表
分校名称 ：                                         日期：    年    月    日
	序号
	项目
	评 价 标 准
	所占
百分比
	实得分值
	备注

	1
	教学制度建设、教学任务完成情况
	分校领导对提高教学质量有规划和实施方案，成效显著。教学管理制度健全，并能严格执行，且处理效果好。对市校布置、组织的教学任务及活动反应迅速，按要求完成任务，合格率100%。
	10%
	
	 

	2
	教学文件
	所有课程（含理论与实践）都有符合培养要求的实施性教学计划、教学进度表、课程表，齐备率100%，教案规范。实施性教学计划中的教学总学时要符合市校下达的指导性教学计划规定的教学时数。
	20%
	 
	 

	3
	教学调度
	保证教学中心地位，各岗位工作人员能配合协调，解决问题及时，教学秩序稳定，没有因调度失误引起的教学事故。每学期无教学计划异动。
	5%
	 
	 

	4
	教师教学规范
	教师能遵守教学工作规范，教学进程与计划相符，教案、教学总结、考试分析等资料齐备，认真执教，教书育人。
	10%
	 
	 

	5
	教学秩序
	每学期无私自停课、调课，空堂次数为零，学生到课率100%，教师上课携带教案和教学进度表。
	5%
	 
	 

	6
	教学检查
	重视学期(初、中、末)教学检查，期中、期末有教学质量检查、分析报告并反馈至职能部门。
	10%
	 
	 

	7
	教学效果
	基本实现教学大纲目标要求，学生基本明确教学重点、难点内容，学员能够主动参与课堂教学活动，积极性高，与教师配合默契。
	20%
	 
	 

	8
	课程建设
	熟练运用多媒体教学手段，教材选用合理，保证教材数量。
	5%
	 
	 

	9
	师资队伍建设
	备有任课教师情况表等资料。每年有师资培训计划，能落实。
	5%
	 
	 

	10
	实践教学建设
	按教学计划要求开展实践教学活动，做好实训（实验）课开课统计，实训教学文件齐全。教学单位要按照教学计划组织、指导学生进行毕业论文的撰写及答辩。
	10%
	 
	 

	总评成绩：




