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教育教学督导简报

二〇二六年第二期

主办：教务处教学质量办公室 2026 年 5 月 6 日

本期栏目

◆ 教研活动完成基本情况

◆ 4月份督导听课反馈数据统计与分析

◆ 教学质量提升建议
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教研活动完成基本情况

（一）2025-2026 学年第二学期教研活动计划提交与观摩安排

截至 2026 年 4 月 3 日，全校 8 个二级学院共计 47 个专业（教研室）

均已全数提交本学期教研活动计划。

在教研活动观摩安排方面，根据教研活动通知要求，每个专业（教研

室）年度内需完成一次观摩。目前，教研活动观摩安排分布如下图所示：

（二）2025-2026 学年第一学期教研活动记录提交情况统计

根据教研活动通知要求，各专业（教研室）需补交 2025-2026 学年第

一学期教研活动记录与总结。截至 2026 年 4 月 30 日，全校 46 个专业（教

研室）中：教研活动记录未提交 6个（占比 13.0%）；教研活动总结未提交

7个（占比 15.2%）。

从各二级学院的提交情况来看，商务与管理学院、食品与生物工程学

院均已 100%完成记录和总结的提交，表现优秀。部分学院仍存在未提交的

情况。

以下为 2025-2026 学年第一学期教研活动未提交专业（教研室）名单，

请相关学院督促尽快通过企业微信表单流程完成补交：
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序号 二级学院 专业（教研室） 未提交项目

1 园艺园林学院 风景园林设计（环境艺术设计） 记录、总结

2 动物科技学院 宠物医疗技术 记录、总结

3 动物科技学院 运动马驯养与疾病防治 记录、总结

4 动物科技学院 畜牧兽医 记录、总结

5 水利与土木工程学院 水利水电工程技术 记录、总结

6 智慧农业工程学院 现代农业装备应用技术 记录、总结

7 通识教育学院（体育部） 英语教研室 总结

8 马克思主义学院 马克思主义基本原理教研部 记录（缺 3次）

4 月份督导听课反馈数据统计与分析

（一）督导听课基本情况

2026 年 4 月份，校级专兼职督导员共完成听课 90次，覆盖全校 8个二

级学院。在授课准备方面，所有教师均能按时上课，绝大多数教师（91.1%）

备齐了授课计划、教案和讲稿，教学文件规范完整。

（二）课堂出勤与纪律情况分析

在 90次听课记录中，课堂纪律整体表现尚可，评定为“正常”或“良

好”的占绝大多数（约 88%）。然而，学生出勤情况不容乐观。据统计，4
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月份督导听课的平均出勤人数为 27.6 人，平均缺勤人数高达 11.4 人，整

体缺勤率达到 29.1%，需引起高度重视。

各二级学院的缺勤情况存在显著差异。商务与管理学院的平均缺勤人

数最高，达到 22.6 人，部分合班课缺勤情况尤为突出；马克思主义学院次

之，为 13.0 人。食品与生物工程学院（0.5 人）和智慧农业工程学院（3.0

人）的出勤情况相对较好。

（三）督导反馈主要问题与建议

针对听课中发现的问题，督导员提出了具体的改进建议。经归纳统计，

主要集中在以下四个方面：
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问题一：学生缺课现象严重，亟需加强考勤管理（39次）

在督导反馈中，“缺课/缺勤人数多”被提及 39 次，位居首位，占所

有听课次数的 43.3%。特别是部分合班课，缺课人数过多，严重影响教学效

果和学风建设。

建议：二级学院学生管理部门应与任课教师齐抓共管，严格考勤制度，

查明缺课原因，并关注缺课学生的学习进度，确保教学质量不因缺课而打

折扣。

问题二：课堂纪律有待改善，手机依赖问题突出（34次）

“课堂管理待加强”被提及 34次，“学生看手机/玩手机”被提及 22

次，“学生睡觉”被提及 10次。尽管部分教师课前提醒手机入袋，但课堂

上仍有学生低头看手机或睡觉，“抬头率”有待提升。

建议：教师应进一步加强课堂管理，同时通过优化教学设计、增加互

动环节来吸引学生注意力。建议采用“手机入袋”等管理措施，并通过教

学活动设计让学生主动放下手机。

问题三：教学互动不足，需增加实操练习（29 次）

“增加师生互动”和“增加练习题/操作练习”分别被提及 15次和 14

次。部分课程理论讲解偏多，学生参与度不够，尤其是实践性较强的专业

课，缺乏足够的动手操作环节。

建议：倡导“精讲多练”，将知识讲解与操作练习交叉进行。可采用
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分组学习、学生上台演示、教师现场点评等方式，强化学生对知识的理解

和动手能力。

问题四：课件制作需优化，教学手段待创新（18 次）

“优化 PPT 制作”被提及 15次，主要问题包括页面文字过多、字体偏

小等，影响学生阅读和理解。此外，督导员也建议教师尝试将 AI等新技术

融入课堂（3 次）。

建议：PPT 制作应图文并茂，提炼核心观点，避免大段文字堆砌，字体

不小于 18号。鼓励教师探索人工智能等新技术在教学中的应用，丰富教学

手段，提升教学效果。

教学质量提升建议

综合本学期教研活动数据与督导听课反馈，教学质量办公室提出以下

三项工作建议，请各二级学院认真落实：

一、压实教研责任，确保活动实效。各二级学院应督促未提交第一学

期教研活动记录和总结的专业（教研室）尽快完成补交。本学期的教研活

动应紧扣“双高计划”建设、产教融合、课程思政等核心主题，杜绝流于

形式，注重成果转化，将教研成果切实转化为专业建设和教学改革的实际

成效。

二、强化协同共管，狠抓学风建设。针对部分班级缺勤率高、课堂纪

律松散的问题，二级学院应建立教管联动的长效机制。辅导员/班主任需加

强日常考勤与思想教育，任课教师需严格课堂管理，共同营造良好的学习

氛围，切实提高学生的到课率和“抬头率”。

三、深化教学改革，提升课堂吸引力。广大教师应以学生为中心，持

续优化教学设计。通过创设真实职业情境、增加理实一体化环节、引入现

代信息技术等方式，激发学生的学习兴趣，切实提高课堂教学质量。同时，

积极探索思政元素与专业教学的有机融合，培养德技并修的高素质技术技

能人才。
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